
 

 

Die ADCOURT Tennis Academy sucht dich! 

 

Was bieten wir: 
 

- Attraktiver Stundenlohn, bei Bedarf auch sozialversicherungspflichtige Anstellung 

- 25 Urlaubstage garantiert (Bei Vollzeitbeschäftigung) 

- Verträge mit unserem Ausrüstungspartner HEAD 

- Reibungsloses Trainingsmanagement ermöglicht vollen Fokus auf das Training 

- Flache Hierarchien & kurze Kommunikationswege 

- Interne Fortbildungen/regelmäßige Workshops 

- Trainierende in allen Alters- und Leistungsklassen 

- Bei Interesse auch Tätigkeiten außerhalb des Platzes 

- Einen offenen Umgang und ein Miteinander auf Augenhöhe 

 
Tennisschule: ADCOURT Tennis Academy 
 
Die ADCOURT Tennis Academy ist eine junge, dynamisch wachsende Tennisschule mit den Schwerpunkten 
Breiten- (Vereinsunterricht) und Leistungssport (eigenes Leistungszentrum).  
Wir möchten expandieren, aber nicht um jeden Preis. Für uns stehen Qualität auf dem Platz und 
wertschätzendes Miteinander im Team im Vordergrund. Durch regelmäßig intern stattfindende Workshops 
bieten wir Weiterbildungsmöglichkeiten. Dort vertiefen wir neben den allseits bekannten Tennisweisheiten vor 
allen Dingen auch unsere Philosophie. Wir bieten eine moderne Art des Trainings und einen unkomplizierten 
Zugang zum klassischen Tennissport. Tennisspielen mit ADCOURT steht für einen bunten und offenen Lifestyle. 
Wir, das Trainerteam, verstehen uns als Sparringspartner*innen. Wir kommentieren, analysieren und 
inspirieren die Trainierenden, sodass sie ihr eigenes Spiel finden und sich bestmöglich weiterentwickeln.  
 
Da wir uns in der Aufbauphase befinden und flache Hierarchien leben, kannst du dich jederzeit einbringen und 
an der Entwicklung der Tennis Academy maßgeblich mitwirken.  
 
Wir lieben Tennis und suchen Menschen, mit denen wir diese Leidenschaft und unsere Philosophie teilen, um 
gemeinsam die Faszination Tennis vermitteln können. 
 
Wenn du also Lust hast unser Team zu verstärken und Teil des Projekts ADCOURT zu werden, dann bewirb dich 
jetzt. 
 
Kontakt: 
Ansprechpartner:  Daniel Limberg 
E-Mail:    dl@adcourt.de 
Telefon:    +4917621784354 

 

 
Für diverse Standorte im Ruhrgebiet, nördliches 

Ruhrgebiet, sucht die ADCOURT Tennis Academy zur 
nächsten Sommersaison (01.05.2025) Trainer*innen 

für die dauerhafte Betreuung verschiedener 
Vereine. Wir können von einem Minijob bis hin zu 

einem sozialversicherungspflichtigen Vollzeit 
Beschäftigungsverhältnisses alles anbieten. Die 
Mindestvoraussetzung ist eine gültige C-Trainer 
Lizenz. Der Einsatz erstreckt sich über sämtliche 

Alters- und Leistungsklassen. 
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